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Programa  Anual de Capacitación 2021 Personal Estatuto Atención Primaria (Ley 19.378)
ANEXO 11

SERVICIO DE SALUD…………………………………….…….  COMUNA……………………………………………
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NÚMERO DE PARTICIPANTES POR CATEGORÍA
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EJE ESTRATEGICO 
1:   Enfermedades 
Transminisibles.

EJE ESTRATEGICO 2: 
Enfermedades crónicas, 
violencia y discapacidad

EJE ESTRATEGICO 3: 
Hábitos de vida.

EJE ESTRATEGICO 4: Curso 
de vida.

EJE ESTRATEGICO 5: 
Equidad y salud en todas 
las políticas.

EJE ESTRATEGICO 6: Medio 
ambiente.

EJE ESTRATEGICO 7: 
Institucionalidad del 
Sector Salud.

EJE ESTRATEGICO 8: 
Calidad de la atención.

EJE ESTRATEGICO 9: 
Emergencias, desastres y 
epidemias.

Totales


