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|EJEESTRATEGICO 1: Enfermedades

Transminisibles.

|EJE ESTRATEGICO 2: Enfermedades

, violencia y di

|EJE ESTRATEGICO 3: Habitos de vida.

|EJE ESTRATEGICO 4: Curso de vida.

|EJE ESTRATEGICO 5: Equidad y salud en

todas las politicas.

|EJE ESTRATEGICO 6: Medio ambiente.

|EJE ESTRATEGICO 7: Institucionalidad del

Sector Salud.
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desastres y epidemias.
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