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PLAZAS DEFINITIVAS DISPONIBLES DE INGRESO A LA ETAPA DE 
DESTINACION Y FORMACION PARA DENTISTAS DE ULTIMA PROMOCION 

AÑO 2006 
L o s  c o n c u r s a nt e s  q u e  d es e en  m a y o r  i n f o r m a c i ó n  d e b e n  

d i r i g i r s e  d i r e c t o  a  l o s  S e r v i c i o s  d e  S a l u d  r e s p e c t i v o s  
 

 

S E R V I C I O  D E  S A L U D  A R I C A  
N° Vacantes Establecimiento Niv.Dific. Descripción de Funciones 

 

 
1 

 

 
Consultorio Dr. Remigio 

Sapunar Marín 

 

 
D 

- Atención odontólogica integral en el 

marco del nuevo modelo de salud 
- Coordinación de programas de salud 

asociados a la Atención Dental. 

- Actividades Comunitarias y preventivas 
del area odontólogica. 

1 Consultorio Putre A - 44 hrs. semanales 

Sub-Total  02 

 

 

S E R V I C I O  D E  S A L U D  I Q U I Q U E  
N° Vacantes Establecimiento Niv.Dific. Descripción de Funciones 

 

 

 
 

 
1 

 

 

 
 

Consultorio General Urbano 
“Pedro Pulgar Melgarejo” 

Comuna de Alto Hospicio 

 

 

 
 

 
C 

- Cumplir con lo estipulado por el Prog. 

Odontológico. 

- Formar parte del equipo multidiciplinario 
requisito del modelo Salud Familiar. 

- Participar en reuniones técnicas 
ampliadas. 

- Cumplir con las disposiciones 
enmendada por el Servicio, cuando así 

se requiera (Rondas de apoyo a otra 

comuna) 
- Participar en la evaluación y 

programación de los planes de salud. 

Sub-Total  01 

 

S E R V I C I O  D E  S A L U D  A N T O F A G A S T A  
N° Vacantes Establecimiento Niv.Dific. Descripción de Funciones 

1 Hospital Taltal B 

A cumplir dentro de la Red Asistencial 
- Actividades asistenciales en hosp. de 

baja complejidad. 
- Realizar rondas a Posta Paposo. 

- Trabajo en equipo con el resto de los 

prof. De la salud. 
- Gestionar y resolver problemas de salud 

de la población asignada. 

2 Hospital Mejillones D 

A cumplir dentro de la Red Asistencial 
- Actividades asistenciales en Hosp. de 

baja complejidad. 
- Realizar rondas a la localidad de Michilla. 

- Trabajo en equipo con el resto de los 
profesionales de la salud. 

- Gestionar y resolver problemas de salud 

de la población asignada. 

Sub-Total 03 
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S E R V I C I O  D E  S A L U D  A T A C A M A  
N° Vacantes Establecimiento Niv.Dific. Descripción de Funciones 

1 Consultorio de Chañaral C 

- Jornada de 44 hrs. rondas, extensión 

horaria, disponibilidad de casa. Dependencia 
técnica y administrativa del Hosp. de 

Chañaral. 

1 Consultorio de Copiapó D 

- Jornada 44 hrs. sem., atención primaria en 

Consultorio de la ciudad.  Dependencia 

técnica y administrativa Hosp. de Copiapó. 

Sub Total 02 

 

 

S E R V I C I O  D E  S A L U D  C O Q U I M B O  
N° Vacantes Establecimiento Niv.Dific. Descripción de Funciones 

1 Hospital de Vicuña D 
 

- El Servicio de Salud no describe funciones. 

2 Hospital de Los Vilos D 
 

 

Sub-Total 03  

 
 

S E R V I C I O  D E  S A L U D  V A L P A R A I S O - S A N  A N T O N I O  
N° Vacantes Establecimiento Niv.Dific. Descripción de Funciones 

1 

 

Hospital de Casablanca 

 

D 

FUNCIONES ASISTENCIALES: 

- Atención de Urgencias odontológicas en 

horario habitual y extensiones horarias. 
- Actividades recuperativas en progr. 

asociados a Garantías Explícitas y otros 
compromisos programáticos del 

establecimiento. 

- Actividades de control de salud 
ACTIV. EDUCATIVAS: 

- Educ. permanente en clínica a pacientes y 
familiares acompañantes. 

- Educ. a grupos espec. (embarazadas) de 

acuerdo a prog. Específico del establ. y otras 
ACTIV. ADMINISTRATIVAS 

FUNCIONES DOCENTES: 
- Supervisión de alumnos internos, recibidos 

por el Centro de Salud, de acuerdo a conv. 
Suscritos por el Servicio 

OTRAS FUNCIONES: 

- Todas aquellas encomendadas por el Director 
del Establecimiento. 

 

1 

 

Consultorio Barrancas de 

San Antonio 
 

E 

Sub-Total 02  

 
 

S E R V I C I O  D E  S A L U D  V I Ñ A  D E L  M A R - Q U I L L O T A  
N° Vacantes Establecimiento Niv.Dific. Descripción de Funciones 

1 Hospital de Quintero E  
- Atención de Policlínico, Hosp. Tipo 4 

1 Hospital de Calera 
E 

 

2 Hospital de Peñablanca E 

Sub-Total 04 

 

 

S E R V I C I O  D E  S A L U D  A C O N C A G U A  
N° Vacantes Establecimiento Niv.Dific. Descripción de Funciones 

1 
Hospital San Francisco de 

Llay-Llay 
E 

- Atención Odontológica integral en Atención 

Primaria. 

Sub-Total 01 
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S E R V I C I O  D E  S A L U D  O ’ H I G G I N S  
N° Vacantes Establecimiento Niv.Dific. Descripción de Funciones 

1 Hospital San Vicente E  

- Dentista Integral Hospital tipo 4. 1 Hospital Lolol C 

1 Hospital Pichidegua D 

Sub-Total 03 

 

 
 

S E R V I C I O  D E  S A L U D  M A U L E  
N° Vacantes Establecimiento Niv.Dific. Descripción de Funciones 

1 
Hospital de Linares (Dpto. 
Salud Longaví) 

C 
 
-  Atención Odontológica 

- Trabajo comunitario 
- Realización de Extensión horaria 

1 
Hospital de Teno (Dpto. de 
Salud) 

E 

1 Hospital de Licantén E 

1 Hospital de Hualañé D 

Sub-Total 04 

 

 

 

S E R V I C I O  D E  S A L U D  Ñ U B L E   
N° Vacantes Establecimiento Niv.Dific. Descripción de Funciones 

1 
Consultorio General Rural 

Santa Clara 
C 

 

 
- Actividades odontológicas de nivel primario en 

Consultorio General Rural. 
1 

Consultorio General Rural 

San Fabián de Alico 
B 

1 
Consultorio General Rural de 
Campanario. 

C 

Sub-Total03 

 
 

S E R V I C I O  D E  S A L U D  C O N C E P C I O N  
N° Vacantes Establecimiento Niv.Dific. Descripción de Funciones 

2 Hospital de Florida C 
- Cumplimiento 44 hrs. sem. 
- Asignación estímulo por condiciones y lugar 

de trabajo 45%. 

Sub-Total 02 

 

 

S E R V I C I O  D E  S A L U D  T A L C A H U A N O  
N° Vacantes Establecimiento Niv.Dific. Descripción de Funciones 

0 0 0 
 

- 0 

Sub-Total 0 

 

 

S E R V I C I O  D E  S A L U D  B I O - B I O  
N° Vacantes Establecimiento Niv.Dific. Descripción de Funciones 

0 0 0 
 

Sub-Total  0 

 

S E R V I C I O  D E  S A L U D  A R A U C A N I A  N O R T E  
N° Vacantes Establecimiento Niv.Dific. Descripción de Funciones 

0 0 0 - 0 

 

S E R V I C I O  D E  S A L U D  A R A U C A N I A  S U R  
N° Vacantes Establecimiento Niv.Dific. Descripción de Funciones 

1 Hospital Toltén A 
- Hospital de baja complejidad, Atención de 

Urgencia, Atención Primaria en Policlínico. 

Sub-Total 01 
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S E R V I C I O  D E  S A L U D  V A L D I V I A  
N° Vacantes Establecimiento Niv.Dific. Descripción de Funciones 

0 0 0 
0 

 

Sub-Total 0 

 

 

S E R V I C I O  D E  S A L U D  O S O R N O  
N° Vacantes Establecimiento Niv.Dific. Descripción de Funciones 

1 
Postas Rurales Osorno  

Comuna de Osorno 
D 

- Atención Odontológica general en 2 postas 

de Salud Rural y 4 estaciones médico rurales 

de administración municipal de la comuna de 
Osorno 

1 
Hospital Río Negro (Postas) 

comuna de Río Negro 
D 

- Atención Odontológica general en 3 postas 

de salud rural y 9 estaciones médico rurales 
de la comuna de Río Negro. 

1 
Consultorio Entre Lagos 

Comuna de Puyehue 
C 

- Atención Odontológica General en 
Consultorio Gral. Rural, 4 Postas de Salud 

Rural y Estaciones Médico Rural. 

Sub-Total 03 

 
 

S E R V I C I O  D E  S A L U D  L L A N Q U I H U E - C H I L O E - P A L E N A  
N° Vacantes Establecimiento Niv.Dific. Descripción de Funciones 

1 Hospital Quellón A 

A 196 kilómetros de Puerto Montt, 6 horas en 

bus, no tiene casa habitación, se realiza atención 

primaria, policlínico, atención de urgencia, 
hospitalizado, los programas ministeriales, 

asumir responsabilidades de otras áreas o 
servicios en el marco de colaboración 

instituciona, tiene una población aprox. De 

23.000 habitantes en la comuna y trabajan en 
esa localidad, 2 dentistas en el hosp. y 2 

dentistas 2n DESAM (1 módulo JUNAEB), 
ocasionalmente se hace postas en coordinación 

con la Municipalidad. 

Sub-Total 01 

 

 

S E R V I C I O  D E  S A L U D  A Y S É N  
N° Vacantes Establecimiento Niv.Dific. Descripción de Funciones 

1 Hospital Puerto Aysén 
B 
 

- Atención abierta a pacientes del Hosp. 

Puerto Aysén. 

- Atención abierta a pacientes incluidos en 
programa Odontológico año 2006, fijaco para 

el Hosp. de Puerto Aysén, en el marco de las 
Garantías Explícitas en Salud. 

 

1 Dirección de Salud Rural A 

- Atención a pacientes incluidos en Programa 
Odontológico año 2006 fijado para la 

Dirección de Salud Rural, en el marco de las 
Garantías explicitas en Salud en las Postas 

de Salud Rural incluidas en el Programa de 

Rondas Médicas a los lugares más apartados 
de la Región de Aysén. 

Sub-Total 02 

 
 

 

S E R V I C I O  D E  S A L U D  M A G A L L A N E S  
N° Vacantes Establecimiento Niv.Dific. Descripción de Funciones 

2 
Consultorio Atención 

Primaria 
C 

Atención Primaria y sus requerimientos. 

Sub-Total 02 
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S E R V I C I O  D E  S A L U D  M E T R O P .  S U R - O R I E N T E  
N° Vacantes Establecimiento Niv.Dific. Descripción de Funciones 

1 
Consultorio El Roble comuna 

La Pintana 
E 

- Dentista General 

1 
Consultorio Pirque comuna 

Pirque 
D 

- Dentista General 

Sub-Total 02 

 
S E R V I C I O  D E  S A L U D  M E T R O P O L I T A N O  N O R T E  

N° Vacantes Establecimiento Niv.Dific. Descripción de Funciones 

1 

Hospital de Til-Til 

(Postas Rurales Polpaico- 
Huertos Familiares-Rungue) 

D 

 

Dentista Integral 

Sub-Total 01 

 
T O T A L  D E  C A R G O S  : 4 2   

 
Niveles  de D i f i cu l tad  de l  desempeño:  A = mayor  d i f icu l tad ;   E :  
d i f icu l tad  mín ima,  t iene  va lor  so lamente  para  e l  punta je  en e l  
Concurso  de  Retorno .   


